RH16
Réforme de la formation

Gestion des Ressources Humaines

Public :
Dirigeants d'entreprise et personnes en charge de la formation

Pré-requis : le public cible de la formation aura eu a gérer au préalable tout ou
partie du processus de management de la formation de son établissement.

Objectifs :

. Connaitre les principes de la réglementation de la formation professionnelle
continue et les

nouveautés introduites par la Réforme du 5 mars 2014

. Comprendre les impacts de la Réforme sur 'organisation de la Formation
Professionnelle au sein

des entreprises quelle que soit leur taille

. Anticiper et mesurer les changements introduits par la réforme de 2014 dans
son entreprise

Les plus pédagogiques :

Alternance de méthode expositive et méthode active

lllustration par I'exemple

Echanges collaboratifs

Etude de cas en sous-groupe et mise en situation des stagiaires a partir de
I'élaboration d'un plan d'action

Formateur : Juriste spécialisée en Droit de la Formation Professionnelle et en
Ressources Humaines

Pour contacter votre conseiller formation :

A Nantes, Tel : 02 40 44 42 40 - Fax : 02 40 44 42 45
A Saint-Nazaire, Tel : 02 40 17 21 60 - Fax : 02 40 17 21 46

contact-formation@nantesstnazaire.cci.fr

http://nantesstnazaire.cci.fr

C 3 CCINANTES ST-NAZAIRE

INFORMATION

<= 1jour, 7h

£ 350 Euros net
Session(s) a Nantes

- 6 oct. 2015
- 17 nov. 2015

Département Formation Continue Entreprises

4, rue Bisson - CS 90517 - 44105 Nantes cedex 4 - T. 02 40 44 42 40 - F. 02 40 44 42 45

Gavy Océanis - BP 152 - 44603 Saint-Nazaire Cedex - T. 02 40 44 42 22 - F. 02 40 53 69 37
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Contenu de la formation

Les nouveautés réglementaires introduites par la Réforme de la formation

Le contexte et les enjeux de la Réforme pour les entreprises et les salariés
Les nouveautés introduites par la Réforme du 5 mars 2014

Les nouveaux outils : le Compte Personnel Formation et le Conseil en Evolution
professionnelle

L'entretien professionnel revisité

La simplification financiére de la formation : la contribution unique

Le renforcement du dialogue social en entreprise

La qualité en formation

Les impacts de la Réforme sur I'entreprise
Les impacts de la Réforme sur la stratégie de formation et le pilotage de la formation
dans l'entreprise
Plan d'action pour mettre en oeuvre la Réforme de facon opérationnelle dans son
entreprise
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