
ÉVALUATION ET CERTIFICATION  
DES COMPÉTENCES DIGITALES 
TESTS INTERACTIFS ET ADAPTATIFS 

QU’EST-CE QUE LE TOSA ?

Le TOSA® (Test On Software Applications) est  
le premier standard d’évaluation et de certification 
des compétences informatiques. Les tests sont 
adaptatifs et reposent sur une méthodologie  
de scoring, ce qui permet de mesurer tous  
les niveaux, de débutant à expert.

Reconnu par la CNCP, le TOSA® constitue  
une passerelle entre le monde de l’éducation,  
de la formation et de l’emploi.  
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DISPONIBLE DANS

2 200  
TESTS PASSÉS 
CHAQUE JOUR DANS 
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CONTACT

contact@isograd.com
+33 (0)1 42 66 28 88

www.isograd.com

N’hésitez pas à nous contacter  
pour plus d’information

  �DigComp :

 �Informations 
   et données

 �Communication 
   et collaboration

 �Création de 
contenu digital

 Sécurité numérique

 Résolution des 	
   problèmes

  �Photoshop :

 �Interface, espace 
de travail et bases 
fondamentales

 �Géométrie  
et corrections  
de l’image

 � Détourages, 
masques et 
photomontages

 �Fonctions 
graphiques et  
effets, exportation  
et automatisation

  Indesign :

 �Interface, espaces  
de travail et bases

 �Texte

 � Images et objets 
graphiques

 �Préparation  
pour l’impression 

  Illustrator :  

 �Interface, espaces de 
travail et bases

 �Travail sur les objets

 �Fonctions spécifiques

 �Production

SUJETS DISPONIBLES

TOSA Digital

Évaluation TOSA 
vs. objectif fixé selon  
le cursus ou le métier

ÉTUDIANTS 
SALARIÉS  

DEMANDEURS  
D’EMPLOI

Certification TOSA
valorisation des 

acquis

Recrutement
réussi

Formation
adaptée aux besoins

La certification :

 Test adaptatif

 30 à 35 questions par sujet

 Examen surveillé 

 Score sur 1 000 vérifiable en ligne

 Certificat envoyé par email et valable 3 ans

 Ajout du score sur un CV et profil Linkedin

L’évaluation :

 Pour la formation ou le recrutement

 Test adaptatif

 20 à 25 questions par sujet

 QCM et exercices pratiques

 Positionnement sur 5 niveaux vs attendu métier

 �Rapport détaillé par e-mail

Les outils de diagnostic disponibles :

 �Rapport de groupe de niveaux

 Rapport de progression entre deux tests

Préparer à la certification TOSA :

 �En ligne (éditeurs partenaires)

 En centre agréé TOSA  
(liste sur www.isograd.com) 


